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يجوز للمدير / من ينوب عنه إخطار الوالد / الوصي بعدد حالات الغياب التي تراكمت على الطالب.

يمكن للمدير / من ينوب عنه أن يوثق أن الوالد / الوصي قد تم إخطاره بأن الطالب لديه ستة غيابات تراكمية.

ا لتقدير مدير المدرسة ، سيتم إرسال خطاب عن طريق البريد الأمريكي إلى الوالد / ولي الأمر لإخطارهم بعدد وفقً
حالات الغياب التي تراكمت على الطالب.

إذا تم إرسال خطاب حضور ، فسيقوم المدير / من ينوب عنه بالاتصال بالوالد / الوصي عبر الهاتف و / أو البريد
الإلكتروني باستخدام معلومات الاتصال المقدمة كجزء من سجل الطالب لإخطارهم بإرسال خطاب بخصوص غياب

طفلهم.

سيوثق المدير / من ينوب عنه في Infinite Campus أن الوالد / ولي الأمر قد تم إخطاره بأن الطالب لديه عشرة غيابات

تراكمية.



سيتم اتباع الإجراءات التالية في حالة الغياب المعذر و / أو بدون عذر ، ما لم يتم استيفاء الحد الأدنى لمثل هذا الإجراء كليًا

أو جزئيًا بسبب حالات الغياب الموجهة من المنطقة ، كما هو موضح في السياسة 501.10.



بعد ستة غيابات تراكمية:






بعد عشر غيابات متراكمة:




لا يجوز للطلاب الذين يعانون من مرض شديد لدرجة عدم تمكنهم من الذهاب إلى المدرسة في أي جزء من اليوم
المشاركة ، ولكن يمكنهم حضور أي نشاط ترعاه المنطقة بعد ظهر أو مساء الغياب. وهذا يشمل ، على سبيل المثال لا

الحصر ، الحفلات الموسيقية / العروض والممارسات / المسابقات الرياضية. سيكون للمدير / من ينوب عنه التقدير

النهائي فيما يتعلق بحضور الطلاب و / أو مشاركتهم في مثل هذه الأحداث.

يجب تحديد مواعيد الرعاية الصحية خارج ساعات الدراسة العادية كلما أمكن ذلك.

قد تطلب المدرسة من الطلاب المتغيبين عن المدرسة لأي سبب من الأسباب تقديم شرح مكتوب أو السبب

المحدد للغياب ، والأيام والأوقات المحددة للغياب ، والتحقق من الطبيب أو طبيب الأسنان ، حسب الاقتضاء ،

وتوقيع الوالدين.

قد يُطلب من الطالب تعويض العمل المدرسي الفائت عن أي غياب.

يجب على الطلاب الذين يتغيبون عن 3 أيام متتالية أو أكثر بسبب المرض تقديم مذكرة من الطبيب بشأن تلك

الأمراض أو مراجعة ممرضة المدرسة.

قد يُطلب من الطلاب الذين يتراكمون 5 أيام مرضية في الفصل الدراسي تقديم ملاحظات الطبيب أو مراجعة ممرضة

المدرسة لأي مرض في المستقبل.

تحتوي كتيبات الطالب / أولياء الأمور على معلومات محددة حول حالات الغياب ، بما في ذلك التأخير وأوقات الإبلاغ.

بشكل عام ، ينطبق ما يلي:




سيرسل مدير المدرسة / من ينوب عنه خطابًا عبر البريد الأمريكي إلى ولي أمر الطالب / ولي أمره لإخطارهم بعدد

حالات الغياب التي تراكمت لدى الطالب.

سيتصل مدير المدرسة / من ينوب عنه بالوالد / الوصي عبر الهاتف و / أو البريد الإلكتروني باستخدام معلومات

الاتصال المقدمة كجزء من تسجيل الطالب لإخطارهم بأنه قد تم إرسال خطاب بخصوص غياب الطالب وشرح أنه قد

يلزم عقد اجتماع لمناقشة غيابات الطلاب. قد يشمل هذا الاجتماع الطالب ، والوالد ، والمدير ، والمستشار ،
والممرضة ، ومحامي الطالب ، و / أو مسؤول التغيب عن المدرسة ، ويمكن إجراؤه عن طريق الهاتف أو الزيارة

الهاتفية أو المؤتمر المدرسي.
سيطور المدير / من ينوب عنه عقد حضور يتضمن جدولًا زمنيًا وتوقعات وأسباب إحالة التغيب عن المدرسة

ومؤشرات النجاح.

سيوثق المدير / من ينوب عنه في Infinite Campus أن الوالد / الوصي قد تم إخطاره بأن الطالب لديه اثني عشر غيابًا

تراكميًا ، وإذا كان ذلك ممكنًا ، فقد تم إجراء وساطة الحضور.



اً متراكم: بعد اثني عشر غياب






في الظروف القصوى أو غير العادية لغياب الطالب ، قد يختار المدراء / المعينون تعديل الإجراءات المذكورة أعلاه.



اعتمد: 2 أغسطس 1982



تمت المراجعة: 10 يونيو 2009

16 يوليو 2012





20 مايو 2013
21 مايو 2018

21 سبتمبر 2020



تمت المراجعة: 3 أغسطس 2009

16 يوليو 2012
20 مايو 2013

21 سبتمبر 2020

الإسنادات الترافقية
وصف

0501.11

0501.13

0501.40

0501.51

0504.06

0505.06

حضور متكامل -
 https://simbli.eboardsolutions.com/SU/Op5RUfz4N9XFslshplusaK3JA6DQ==

تغيب عن المدرسة - بدون عذر -



==https://simbli.eboardsolutions.com/SU/fmX9TifJKQX1TGzn3kbfTg



سجلات الحضور -



==https://simbli.eboardsolutions.com/SU/xQhaK8OE1a8lA5cmrNAXag



الأطفال والشباب المشردون



==https://simbli.eboardsolutions.com/SU/7i1ITrKFcCTU9rLpJA0Ikg



الأنشطة اللامنهجية خارج المنطقة -



==https://simbli.eboardsolutions.com/SU/x1a5uvH9gezO74kLRPytYg



التخرج المتوقع -



==https://simbli.eboardsolutions.com/SU/JZnva3Tz6FdlbxLImDQleQ

2

https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=lCb6BDZTcNYL7g27St0jnQ%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=8i3kpkG2omCrx2uj9pluse23Q%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=IxHATplusNEB6Rfx2FJ1eKQ4w%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=slshQlHwFGoZB7tLKcslsheXYjBQ%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=G8eCuzgnWziKPoY2xyj9bA%3D%3D
https://simbli.eboardsolutions.com/Policy/ViewPolicy.aspx?S=36031376&revid=pXo4slsh932DRplusaRZmUmQHzplusw%3D%3D

